Magainé Bene Zsuzsanna beszamolgja

Idén nyaron a gorog févarosban tolthettem az Erasmus mobilitdas képzését harmadmagammal,
Keszléri Erzsébettel és Hencz Eszterrel.

Az athéni egyhetes képzés sordn nemcsak szakmai, hanem kulturdlis élményekkel is
gazdagodtam. A program részeként felfedeztik a gorog févaros legfontosabb nevezetességeit:
ellatogattunk az Akropoliszhoz és az Agorahoz, a Nemzeti Régészeti Mlizeumba, bejartuk Athén
belvarosat gyalogosan, metréval, valamint a hop on-hop off emeletes busszal. A hangulatos bazar
forgataga betekintést nyujtott a helyiek mindennapjaiba, mig a Stavros Niarchos Alapitvany
Kulturalis Kozpontjaban egy felejthetetlen gorog népdal- és tancesten vehettlink részt. Kiilonleges
élmény volt az Aegindara tett hajokirandulas is, amely sordn kdzelebbrélis megismerhettik a gorog
szigetek vilagat.

A szakmai program kdzéppontjaban a teljesitményalapu tanulas (Performance-Based Learning -
PBL) allt. A képzés soran elsajatitottam, hogyan lehet a tanuldsi folyamatot elétérbe helyezni,
valamint miként 0sztonozheték a didakok aktiv részvételre, 6nalldé gondolkodasra és
egyluttmikodésre. Kilondsen hasznosnak talaltam a négy ,,C” — a kreativitas, a kommunikacio, a
kooperacio és a kritikai gondolkodds - tudatos fejlesztésének lehetfségeit. A nemzetkozi
résztvevdkkel folytatott k6ézds munka révén betekintést nyertem maés orszagok oktatasi
gyakorlataba, ami szélesitette a szakmai latékoromet.

Az athéni tapasztalatok hozzajarultak ahhoz, hogy Uj moddszertani 6tletekkel gazdagodjak,
amelyeket a sajat tanitasi gyakorlatomba is beépitek. A megszerzett tudast kollégdimmal is
szeretném megosztani bels6é mUlhelymunka keretében, valamint tervezem a PBL-alapu
Oratervezés bevezetését. A mobilitds soran szerzett élmények nemcsak a szakmai fejlédésemet
er@sitették, hanem motivaciot is adtak a diakcentrikus, innovativ pedagégiai megoldasok
alkalmazasahoz.







